Повышение эффективности урока физической культуры
Эффективность педагогической деятельности учителя это комплексная характеристика

реальных результатов деятельности с учётом соответствия этих результатов социальному заказу общества школе. 

Эффективность деятельности педагога складывается из: 

· ресурсной эффективности

· целевой эффективности 

· социально-психологической эффективности

· технологической эффективности

Целевая эффективность – способность ставить перед собой реальные диагностируемые цели, направленные на достижения  необходимого уровня конечных результатов.

Ресурсная эффективность – характеризует степень целесообразности использования всех ресурсов . За счет чего был достигнут конечный результат. Проводится мониторинг физического и психологического здоровья учеников.

Социально-психологическая эффективность – это степень влияния деятельности учителя на морально-психологический  климат, удовлетворённость учеников своим трудом, развитие их потребностей и мотивов.

Технологическая эффективность – ученик поставлен в такие условия, что ему необходимо разрабатывать новые формы и методы освоения ЗУН, т.е. формируется умение планировать и осуществлять оценку в ходе выполнения физических упражнений.

Составляющие эффективности урока:

1. конкретность поставленной цели и задачи

2. заинтересованность учителя  и ученика

3. результативность 

4. разнообразие и рациональное применение методов

5. эмоциональная атмосфера

6. индивидуальная работа

7. выбор типа урока

8. прогнозирование результата

9. польза

10. доступность

11. активная самостоятельность 

12. ТСО

13. моторная плотность

14. заинтересованность и доступность

15. личность учителя 

16. толчок к поиску

17. обратная связь

Эффективность работы учителя оценивается через следующие качественные характеристики:

· целенаправленность его деятельности на уроке

· характер отношения с учащимися 

· индивидуально-личностный подход

· дифференцированный подход

· методы обучения и формы

· работа по формированию общеучебных ЗУН

· работа по развитию познавательного интереса

· объективность оценки ЗУН

Эффективность работы  учащихся складывается из следующих позиций: 

· уровень самостоятельности 

· отношение учащихся к предмету, учителю, друг к другу

· наличие познавательного интереса

· знание учениками фактического материала и уровень его усвоения 

КАРТА ОТСЛЕЖИВАНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ УРОКА

1. дата ___________                                                           твое отношение к уроку (подчеркнуть)

    класс __________                                                           отличный, интересный, захватывающий
    урок  __________                                                           содержательный, заставляющий работать                        

    учитель _________________________                         нормальный, обычный

                                                                                             скучный
                                                                                             бесполезный
2.  Вспомни (как можно точнее) тему урока:____________________________________________
3.  Какая цель стояла перед тобой:_____________________________________________________
4.  Каков был план урока:____________________________________________________________
5.  Чему новому ты научился:_________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

6.  Каковы были главные мысли, идеи на уроке:__________________________________________
___________________________________________________________________________________

7.  Какие ранее полученные знания ты использовал на уроке:_____________________________________________________________________________
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